ESTATUTO SOCIAL DA ABRAPA

ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS PRODUTORES DE ALGODAO

CAPITULO I
DA ASSOCIAGAO

Art. 1° - A ABRAPA, uma associagdo para fins ndo econdmicos, foi instituida no dia 07
de abril de 1999, na cidade de Brasilia, para congregar, representar, assistir, orientar e
unir as AssociagOes Estaduais e do Distrito Federal dos Produtores de Algodao.

Art. 2° - A ABRAPA é regida por este Estatuto, que vincula e obriga no seu
cumprimento todas as suas associadas, pelo seu Regimento Interno e pela legislagcdo em
vigor que lhe for aplicavel.

Art. 3° - A ABRAPA tem duragdo por tempo indeterminado.

Art. 4° - A ABRAPA tem sua sede e domicilio legal na Cidade de Brasilia, Distrito
Federal.

Art. 5° - A sede da ABRAPA podera ser transferida para gualguer-eutra~€idade-od-~~————--uy
Estado da Federagdo, se assim decidir a Assembléia Geral @@ (Refordeenterimspapduridicas |

votagdo que represente mais de 2/3 dos presentes. b Ficou arwivada copia microfilmada |

I sob o n@ 000072887 em 07/02/2011. |
Art. 6° - As associadas nao respondem subsidiariamente pé‘ta’s*‘ob'ﬁg'agﬁes*tcntraid-as ~~~~~~~~ 4
pela ABRAPA.

Art. 7° - A ABRAPA tem como principais objetivos:

a) representar, promover, manter, expandir e defender o0s interesses dos
produtores de algoddo;

b) reivindicar junto as autoridades para o rapido andamento e a solucdo de tudo
quanto diga respeito aos interesses da classe, notadamente o que se
relacione com algodao;

¢) promover a adogdo de regras, normas, e sistemas que possam beneficiar e
aperfeicoar os métodos de trabalho e de produtividade, os processos
tecnoldgicos e a comercializacdo de algodéo;

d) criar, organizar e manter todos os servigos que possam ser Uteis as
associadas, prestando-lhes assisténcia e apoio;

e) colaborar com as autoridades na regulamenta¢ao da produgdo, da importagao
e do comércio de algodado, sugerindo as medidas e providéncias necessarias,
incluindo as iniciativas legislativas a respeito;

f) captar e programar incentivos nacionais e internacionais e linhas especiais de
crédito destinadas a classe de produtores de algoddo;

%)
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g) promover o intercdmbio social, cultural e cientifico com entidades nacionais e
internacionais que atuem no setor de algoddo, podendo filiar-se as
associagdes congéneres, no pais e no exterior;

h) colaborar com os 6rgaos publicos e entidades que atuem no meio rural para o
desenvolvimento da cotonicultura brasileira;

i) criar, manter, organizar e gerir, sistemas de servigos cooperativos para suas
associadas, tais como, grupos ou clubes de seguros, analises de algoddo,
cadastramento de clientes, pesquisa de mercado e outros destinados a
categoria que representa, visando minimizar os custos destes servigos; e

j) incentivar a formacao e criacdo de novas Associacdes Estaduais de Produtores
de Algoddo para que todos os produtores de algoddo brasileiros possam ser
representados pela ABRAPA, em nivel nacional.

CAPiTULO II ; .
| 20 Of. de Res. de Pessoas Juridicas |
| Ficou arquivada coria microfileada |
| sob o n 000072887 em 07/02/2011. |
Art. 8° - A ABRAPA tem como associadas as Associacdes--Estaduais-e-to--Pistritg--——
Federal, representativas dos produtores de algodao, devida e legalmente constituidas.

DAS ASSOCIADAS

Paragrafo Unico - S6 é possivel a associagdo de uma Unica Associagdo Estadual de
Produtores de Algodao para cada Estado e pelo Distrito Federal.

Art. 9° - A admissdo de associada depende de proposta feita pela parte interessada
que juntara a ficha de cadastro, documentos pessoais de seus diretores e seu estatuto,
devidamente registrado na reparticdo competente, bem como indicara o nome de seu
Representante perante a ABRAPA, desde que este Representante seja, necessaria e
comprovadamente, produtor de algoddo, para compor a Assembléia Geral de
Representantes.

Art. 10 - Compete a Diretoria, por maioria de votos, confirmar a qualificagdo da futura
associado como Associacdo Estadual de Produtores de Algoddo, bem como aprovar e
aceitar, nos termos do Regimento Interno, proposta de ingresso no quadro de associadas
da ABRAPA.

Art. 11 - Sa&o direitos das associadas:

a) indicar seus Representantes e suplentes, para comporem a Assembléia Geral
de Representantes;

b) tomar parte, através de seus Representantes, nas Assembléias Gerais de
Representantes da ABRAPA, e nelas deliberar;

¢) votar, por meio dos seus Representantes, nas eleicdes de Diretoria, nos
termos do Regimento Interno;

d) apresentar representagao, por meio de seus Representantes, para a Diretoria
e para a Assembléia Geral de Representantes; e

e) usufruir de todas as vantagens e servicos da Associagao.
Art. 12 - S&o deveres das associadas:

a) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o seu Regimento Interno, as resolugdes
da Diretoria e as deliberacdes da Assembléia Geral de Representantes;
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b) comprometer-se com a consecugao dos objetivos sociais, obrigando-se a nao
realizar qualquer ato cuja natureza possa ser interpretada ou considerada de
interesse nacional dos produtores de algoddo, sem a prévia e necessaria
autorizacao, por escrito, da ABRAPA;

c) comunicar a Diretoria, sempre por escrito, quando seu Representante nado
estiver devidamente qualificado para desempenhar tal fungao, ndo puder ou
ndo desejar exercer qualquer cargo ou atribuigao;

d) comunicar a Diretoria, sempre por escrito, alteragdo de enderego;

e) pagar pontualmente as contribuicdes estabelecidas, zelar pela conservagao
dos bens e indenizar a Associacdo pelos prejuizos que Ihe causar.

Art. 13 - As associadas estdo sujeitas ao pagamento de jéia e de anuidade. A jéia sera
cobrada quando do ingresso de novas associadas. O valor da joia, o da anuidade, a data,
a forma de pagamento e as multas por atraso serdo fixados pela Assembléia Geral de
Representantes.

urxdxcas

Paragrafo (nico - Podera a Diretoria, “ad referendum” idg ﬁ'ﬁ??%g’?ﬂs fifilnada
'FEH

Representantes, aumentar as contribuicbes ou fixar con rl [ 336)/2011
sempre que a conjuntura econémica ou o interesse da classe a‘ssu T

e wvem  vowee e

Art. 14 - As associadas que atrasarem o pagamento das contribuicdes por periodo
superior a 60 dias serdo notificados pela Diretoria para a liquidacao do débito em 30 dias,
a contar da data da comunicagdo. A ndo satisfacdo do débito no prazo fixado podera
implicar na eliminagdo do quadro social, conforme regra indicada no Artigo 16 deste
Estatuto.

Paragrafo unico - A eliminagdo da associada em atraso nao exclui o direito da ABRAPA
em efetuar a cobranga do débito por meio amigavel e/ou judicial.

Art. 15 - As associadas poderdo retirar-se da ABRAPA, mediante notificacdo por escrito
a Diretoria. Para obter o cancelamento voluntario da sua filiagdo, a associada deverd
estar adimplente com todas as suas obrigag0es financeiras perante a ABRAPA.

Art. 16 - As associadas poderdao ser suspensas ou eliminadas do quadro social,
mediante processo administrativo regular, na forma como vier a ser fixado em
Regimento Interno, aprovado por Assembléia Geral de Representantes.

Art. 17 - O critério que define quantos votos na Assembléia Geral de Representantes
cada associada tem direito € baseado na quantidade de hectares de algodao plantados e
produzidos em terras do Estado que a associada representa, segundo 0 mais recente
levantamento oficial feito pela CONAB, e a representatividade observa a seguinte regra:

a) de 1 a 100.000 hectares de produgdo de algodao, 1 voto;

b) de 100.001 a 200.000 hectares de produgdo de algodao, 2 votos;

c) de 200.001 a 300.000 hectares de producdo de algodao, 3 votos; e

d) mais de 300.001 hectares de produgdo de algodado, 4 votos.
Paragrafo Unico - Cada associada podera indicar até 04 (quatro) Representantes, e seus
respectivos suplentes, conforme regra indicada neste artigo e regulamentada no
Regimento Interno, desde que um deles seja necessariamente seu Presidente e todos

sejam produtores de algoddo, para comporem a Assembléia Geral de Representantes, na
qual cada Representante tera direito a 01 (um) voto.
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CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

Art. 18 - Os 6rgdos de direcao e administracdo da ABRAPA sao:

a) A Assembléia Geral de Representantes; 20 Of. de Reg. de Pessoas Juridicas
=

Cou arwivada coria microfilmada

H
sob o n@ 000072887 em 07/02/2011.

H
{
b) A Diretoria; e i

e wovme o o oo

¢) O Conselho Fiscal.

Art. 19 - A Assembléia Geral de Representantes é o 6rgdo legislativo e deliberativo
soberano da Associacdo. Reunir-se-a ordinariamente durante o primeiro quadrimestre de
cada ano civil, a fim de aprovar o Balango Anual, as contas do exercicio anterior, os
planos de gestdo e o orgamento para o exercicio em curso, as contribuicdes das
associadas e as joias de ingresso. Reunir-se-d extraordinariamente sempre que os
interesses sociais assim o exigirem.

Paragrafo Primeiro — Serda também ordindria a assembléia para a eleicdo da Diretoria e
do Conselho Fiscal, a qual obrigatoriamente devera ser realizada até o dia 30 de agosto
do ultimo ano do mandato dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Paragrafo Segundo - Competird também a Assembléia Geral deliberar, em grau de
recurso, sobre indeferimento de pedidos de filiagdo de novas associadas

Art. 20 - As Assembléias Gerais de Representantes serdo convocadas com
antecedéncia minima de 04 dias Uteis, mediante edital de convocagdo, que devera conter
a Ordem do Dia e serd remetido as associadas por carta, fax, e-mail ou outro meio de
comunicacao.

Paragrafo Unico - Cada Associada devera responder o aviso de convocagdo, enviando a
ABRAPA sua ciéncia e confirmando a participagdo de seu Representante.

Art. 21 - As associadas se fardo representar nas Assembléias Gerais de Representantes
por seus Representantes indicados e, na auséncia desses, por seus suplentes. Cada
Representante tem direito a um voto. Para que a associado possa se valer do seu direito
de votar, mediante seus Representantes, deverd estar adimplente com todas as suas
obrigagdes financeiras perante a ABRAPA.
Paragrafo unico - Os Representantes ndo poderdo se fazer representar nas Assembléias
por procurador, ainda que este também seja Representante da mesma associada,
devendo a associada indicar outro (um novo) Representante quando o Representante e
seu suplente estiverem impossibilitados de comparecer a Assembléia.
Art. 22 - A Assembléia Geral Extraordinaria de Representantes podera ser convocada:

a) pelo Presidente da Diretoria;

b) pela maioria simples dos membros da Diretoria;

¢) pelo Conselho Fiscal, para tratar de aprovacao de Balanco Anual;

d) pelas associadas, por documento subscrito por, no minimo, 1/5 de Assembléia

Geral de Representante&/ﬁ
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Paragrafo Unico - Obrigatoriamente deverdo ocorrer no minimo 3 Assembléias Gerais
Extraordinarias de Representantes por ano, para deliberar sobre assuntos de interesse da
ABRAPA.

Art. 23 - Serd sempre Extraordindria a Assembléia Geral de Representantes que tiver
por objeto a reforma dos Estatutos, destituir a Diretoria ou seus membros e a aquisigao
ou alienacdo dos bens imodveis. Para esses assuntos a Assembléia somente se instalara
em primeira convoca¢ao, com a presenga da maioria dos Representantes e, em segunda
convocacdo, com a presenca de 1/3 (um tergo) dos Representantes.

Art. 24 - As deliberagbes da Assembléia Geral de Representantes, onde nado seja
exigida “quorum” maior, serdo tomadas por maioria de votos dos presentes, nao se
computando os votos em branco.

Art. 25 - A ata dos trabalhos e resolugbes da Assembléia Geral dos Representantes
sera lavrada e assinada pelos membros da mesa e pelos Representantes presentes. Para
validade da deliberacdo é suficiente a assinatura na ata de tantos quantos constituirem,
por seus votos, a maioria necessaria para as deliberagoes tomadas pela Assembléia Geral
de Representantes.

Art. 26 - As Assembléias Gerais de Representantes serdo presididas pelo Presidente ou,
na auséncia deste, por um Representante escolhido entre os presentes.

Art. 27 - O Exercicio social serd do ano civil, e no final do exercicio sera levantado
balango Geral com a observancia das prescricbes legais.

CAPITULO 1V

1
DA DIRETORIA | 20 Of. de Res. de Pessoas Juridicas |
| Ficou arwivada coria microfilmada |

i

Art. 28 - A ABRAPA sera administrada sob a responsabiliddde sekalun@\Ra00F2883i mat&HE2/2011. !
composta de 08 (oito) membros, necessariamente produfvres"”de“a‘rg'oﬂa'd,““asstm‘ ‘‘‘‘‘‘‘
constituida e fiscalizada pelo Conselho Fiscal:

a) Presidente;

b) 03 Vice-Presidentes;

¢) 190 Secretdrio;

d) 29 Secretério;

e) 10 Tesoureiro; e

f) 29 Tesoureiro.
Art. 29 - Os membros da Diretoria serdo eleitos ou destituidos pelos Representantes
com direito a voto, conforme determina o Artigo 21 deste Estatuto e pelas regras

indicadas no Regimento Interno.

Art. 30 - O mandato dos membros da diretoria sera de 02 anos permitida reeleigdo por
mais um periodo.

Paragrafo Unico - O mandato dos membros da Diretoria iniciar-se-a no dia 1° de Janeiro
do ano subseqiiente a sua eleigao.
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Art. 31 - Perderad automaticamente o mandato o Diretor que, ndo estando licenciado,
deixar de comparecer a 3 sessdes ordindrias consecutivas da Diretoria, ou a 5
alternadas.

Art. 32 - Ocorrendo viagens, enfermidade, ou impedimento que o impossibilite de
exercer suas fungdes, devera o diretor requerer licenga a Diretoria, indicando o tempo de
sua duragdo. O total de tempo de licengas ndo poderd exceder 1/3 da duragdo do
respectivo mandato. O cargo de diretor licenciado, e sem substituto legal, sera exercido
pelo suplente que a Diretoria designar.

Art. 33 - Compete a Diretoria, além de outras atribuigbes contidas neste Estatuto;
a) administrar executivamente e de modo geral a Associacao;

b) cumprir e fazer cumprir este Estatuto, 0 Regimento Interno e os
Regulamentos;

r

c) elaborar anualmente a proposta de orgamento; I 20 Of. de Res. de f"ee_ssoag. Jur@dicas
I Ficou arsivada coria microfilaada

d) apresentar o relatério anual do Presidente e as contﬁs 4t BT 0EP32RB7 em 07/02/2011.

s e g o

e) manifestar-se sobre assuntos estratégicos da ABRAPA;

f) avaliar e discutir as propostas de alteragdo do Estatuto Social e submeté-las a
Assembléia Geral para sua competente e necessaria deliberagao;

g) avaliar e discutir as propostas de alteragdo da politica geral e as diretrizes
estratégicas da ABRAPA e submeté-las a Assembléia Geral para sua
competente e necessaria deliberagao; e

h) indicar, quando couber, os representantes da ABRAPA em 06rgdos e
organismos, nacionais ou internacionais.

Art. 34 - A Diretoria funciona com a presenga da maioria dos Diretores e delibera por
maioria de votos. A ata da sessdo da Diretoria contera o que nela ocorrer e sera assinada
pelos Diretores presentes.

Paragrafo Unico - O 29 Secretario e 0 2° Tesoureiro somente participardao das reunides da
Diretoria nas hipoteses previstas nos artigos 40 e 42.

Art. 35 - A Diretoria reunir-se-a em sessdo trimestral, em local e hora pré-fixados pelo
Presidente; e reunir-se-a extraordinariamente a pedido da maioria de seus membros ou
por deliberagdo do Presidente.

Art. 36 - Os membros da Diretoria, do Conselho Consultivo e do Conselho Fiscal nao
perceberdo remuneracao.

Art. 37 - Ao Presidente compete:
a) representar a Associagdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

b) convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais de
Representantes, onde possui voto pessoal de qualidade em caso de empate;

c) executar as decisdes da Assembléia Geral e da Diretoria perante terceiros;

d) assinar, juntamente com 0,10 tesoureiro, ou com um procurador, cheques e
demais titulos de crédito;
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e)

)

)

Art- 39 -

a)

b)

Art. 40 -

b)

Art. 41 -

b)
)

d)

e)

autorizar as despesas sociais previstas;

representar a Associagdo, juntamente com outro diretor, na outorga de
mandato;

elaborar contratos, ajustes e obrigagbes, adquirir e alienar bens moveis,
dentro das verbas orcamentarias;

contratar, fixar ordenados, licenciar, suspender e demitir funciondrios da
ABRAPA; e

rubricar os livros sociais.
Aos Vice-Presidentes compete:
auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes;

desempenhar as atribui¢cdes que lhe forem determinadas pela Diretoria; e

substituir o Presidente em suas auséncias e impediri#fotds Regomofeasnasuiaridicas
indicagdo. . | Ficou areivada coria microfilmada
| sob o n@ 000072087 en 07/02/2011.

he sonm e -

Ao 19 Secretario compete:

assinar a correspondéncia da Associagdo, quando ndo firmada pelo
Presidente;

superintender os servigos da secretaria;

redigir as atas da Assembléia Geral do Conselho de Representantes, e da
Diretoria, enviando copia aos presentes, e fazer as comunicagGes aos
associadas e entidades filiadas quando solicitado pela Diretoria ou pelo
Presidente;

Ao 20 Secretdrio compete:

substituir o 10 Secretdrio em suas auséncias ou impedimentos; e
desempenhar as atribuigdes que lhe forem determinadas pela Diretoria.

Ao 19 Tesoureiro compete:

superintender os servigos de tesouraria e da contabilidade;

ter sob sua guarda os valores sociais e os livros de escrituragao;

firmar recibos das jéias, mensalidades, taxas e demais valores pela
Associacao e efetuar os pagamentos;

recother a Banco Oficial ou a estabelecimento bancario privado, de
reconhecida idoneidade, previamente credenciado pela Diretoria, os saldos de
caixa que excederem aos limites fixados pela Diretoria;

assinar, juntamente com o Presidente, ou com um procurador, exceto o 20
tesoureiro, cheques e demais titulos de crédito;

fornecer mensalmente a Diretoria o Balancete do movimento financeiro; e

® -
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g) proporcionar elementos necessarios para a elaboracdo do orgamento anual, e
submeter a aprovagdo da diretoria e da Assembléia Geral do Conselho de
Representantes o Balango geral.

Art. 42 - Ao 20 Tesoureiro compete:

a) substituir o 10 Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos; e

b) desempenhar as atribuicdes que Ihe forem determinadas pela Diretoria.
Art. 43 - O Presidente podera, a seu exclusivo critério e de forma isolada, contratar
para o quadro de funcionarios da ABRAPA um Diretor-Executivo, em conformidade com o
Regimento Interno.
Paragrafo Unico - A principal fungdo do Diretor-Executivo serd o exercicio da gestdo

administrativa da Associagdo, sendo as demais fungdes previstas em mandato concedido
pelo Presidente, segundo o artigo 37, alinea “f”, deste Estatuto.

£ | 28 Of. de Reg. de Pessoas Juridicas
APIT \" . . AU .

c uLo | Ficou arwivada coria microfileada
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Art. 44 - O Conselho Consultivo é érgdo de apoio ao Presidente e sera composto pelos
5 (cinco) uitimos presidentes da ABRAPA, podendo participar das Assembléias Gerais
Ordinarias e Extraordinarias, mas sem direito a voto.

Paragrafo Primeiro — O Conselho Consultivo reunir-se-a sempre que o Presidente assim
deliberar.

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho Consultivo também compordo o Comité
de Etica, que serd regido pelo Regimento Interno.
CAPiITULO VI
DO CONSELHO FISCAL
Art. 45 - O Conselho Fiscal sera composto de 03 membros titulares e 03 membros
suplentes, todos necessaria e comprovadamente produtores de algoddo, eleitos na
Assembléia Geral de Representantes, juntamente com a Diretoria, e com mandato de 02
anos. O Conselho Fiscal tem por fungdo emitir parecer sobre as contas da Diretoria e

proceder ao exame da escrita e demais livros da administragao.

Paragrafo Gnico - O mandato dos membros do Conselho Fiscal iniciar-se-a no dia 1° de
Janeiro do ano subseqiiente a sua eleigao.

Art. 46 - Compete ao Conselho Fiscal:
a) examinar em qualquer tempo e, obrigatoriamente, no primeiro trimestre de
cada ano, os livros da tesouraria e a posicdo do caixa, devendo a Diretoria
passar-lhe os papéis e informagdes solicitadas;

b) emitir parecer do exame realizado para ser apresentado a Assembléia Geral;

¢) convocar, pela totalidade de seus membros, a Assembléia Geral Ordinaria de
Representantes para aprovagao do Balango Anual, caso a Diretoria retarde por

mais de 15 dias essa providéncia;%
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d) opinar, sempre que solicitado pela Diretoria sobre assunto de sua atribuigdo.
Art. 47 - Caso o Conselho Fiscal ndo apresente em até 15 dias antes da Assembléia
Geral de Representantes o parecer do exame realizado nas contas, a Diretoria podera
requerer a Assembléia Geral de Representantes que o destitua e nomeie seus suplentes
para elaborar tal parecer.
CAPITULO VII
DO PATRIMONIO
Art. 48 - Constituem patrimdnio da ABRAPA:

a) as contribuicbes das associadas;

20 Of. de Re3. de Pessoas Juridicas
Ficou arwivada copia microfilaada
sob o n@ 000072887 en 07/02/2011.

b) os bens e valores adquiridos;

r.w,.._-.—-o-,

c) as doacgoes e legados; e

R i

d) as rendas eventuais.

Art. 49 - No caso de dissolugdo da ABRAPA operada nos termos deste Estatuto, o
patriménio remanescente serd destinado as entidades filiadas, na forma da respectiva
participacdo que tiveram na aquisicdao dos bens.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 50 - Com objetivo de prestar servigos complementares as associadas podera a
Diretoria criar servigos de Assisténcia Técnica ou Juridica, tantos quantos forem
necessarios.

Paragrafo unico - A contratagdo, o orgamento e a remuneragdo das assisténcias e dos
servicos prestados as associadas e entidades filiadas deverdo ser aprovados pela
Diretoria e executado pelo Presidente.

Art. 51 - A dissolugdo da ABRAPA s6 ocorrera por motivos de dificuldades insuperaveis
e sera deliberado por Assembléia Geral do Conselho de Representantes convocada
exclusivamente para este fim. As deliberacbes sobre a dissolugdao, forma de sua
liquidagdo e destino do patriménio observado o artigo 50, s6 serdo validas se aprovadas
por voto de 2/3 dos delegados presentes.

Art. 52 - As inscrigées dos candidatos estatutariamente elegiveis serdo feitas em forma
de “chapa” que serdo apresentadas até o momento da primeira convocacdo da
Assembléia.

Art. 53 - A Diretoria sera eleita por maioria de votos em escrutinio secreto.

Art. 54 - A ABRAPA, por meio de sua Assembléia Geral de Representantes, podera
reconhecer anualmente o trabalho de produtores e ndo produtores de algodd@o que
tenham contribuido para o progresso da cotonicultura brasileira, instituindo prémios de
reconhecimento.

Art. 55 - Este estatuto entra em vigor na data de sua aprovacdo e surtira efeito apés o
seu registro no Registro Civil de Pessoas Juridicas competente.
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Art. 56 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral de Representantes,
segundo o que prevé a legislagao em vigor.

Art. 57. Em razdo da necessidade de serem mantidas as tratativas que buscam
suspender, mediante assinatura de acordo, a retaliagdo autorizada pelo Orgdo de Solugao
de Controvérsias da Organizacdo Mundial do Comércio, no contencioso do algodédo
(WT/DSC 267), visando uma solucdo satisfatoria de interesse dos produtores brasileiros
de algodao, a Diretoria eleita para o biénio 2008/2010 tera seu mandado prorrogado até
o dia 31 de dezembro de 2010, data apos a qual a Diretoria eleita para o biénio
2010/2012 tomara posse para exercer seu mandato.

Presidente OAB/[DF no. 13.613

Haroldo Rodrigues da Claha Carloﬁw."ﬁalmeira
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